
LA MÉDIATION
 

 AU COEUR DES ORGANISATIONS

De plus en plus d’organisations ont recours à la médiation comme méthode alter-
native de résolution de litiges. Cette médiation s’inscrit dans un cadre interper-
sonnel, intra-groupal ou inter-groupal. Notre réflexion portera sur la recherche 
des spécificités du contexte organisationnel qui peuvent faciliter ou mettre à mal 
le processus de médiation.

Matinée de réflexion dans le cadre de la «Mediation week 2019»

Date 
 

Mercredi 16 octobre 2019
9h00 - 12h30 (accueil dès 8h30)

Lieu 
 

Centre de Dynamique des Groupes et d’Analyse Institutionnelle (CDGAI)
Liège Science Park 
Rue du Bois St-Jean, 9
4102 Seraing

Dispositif 
Interventions orales suivies d’ateliers

Inscription 
 

Lien : http://bit.ly/mediation-au-coeur-des-organisations
 

Contact : Michelle Disy - cdgai@cdgai.be ou +32(0)4 366 06 63
 

Prix : 15€ (sandwich compris) - 10€ (sandwich non-compris)
           
Nombre de places limité

Orateurs 
 

Jean-Marie FAFCHAMPS, Médiateur et conciliateur social honoraire

Jessica OURAGA, Médiatrice du personnel du CHU de Liège

Luc PEETERS, D.E.S. en intervention psychosociale, 
                                Animateur-dynamicien de groupe CDGAI

Organisation :
 

Service de médiation du personnel
du CHU de Liège en partenariat avec

 le Centre de Dynamique des Groupes 
et d’Analyse Institutionnelle

Formation continue pour médiateurs agréés : 3 heures ont été accordées par la CFM


